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Neutralité carbone
Articuler mesures européennes et développement économique
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Olivier Appert a été Président Directeur général d'IFP Energies nouvelles de 2003 a
2015, du Conseil Francais de I'Energie du Conseil Mondial de I'Energie de 2010 a
2018 et de France Brevets de 2016 a 2023.

Il est membre de I'Académie des Technologies et conseiller du centre Energie de
I'lFRI.

Ancien éléve de I'Ecole polytechnique, ingénieur général des Mines, il commence sa
carriére au Service des Mines de Lyon, puis occupe différents postes au ministere de
I'lndustrie et au cabinet du Premier Ministre. En 1987, il prend la responsabilité de
l'activité radiocommunication mobile au sein de la société Télécommunications

Olivier APPERT Radioélectriques et Téléphoniques. Nommé en 1989 directeur des hydrocarbures au
Mentorggzla mission  ministere de IIndustrie, il rejoint en 1994 la direction de [IFP, en charge,
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notamment, de la R&D et de sa filiale, holding technologique cotée en bourse. Il est
nommé en octobre 1999 directeur de la coopération long terme et de I'analyse des
politiques énergétiques au sein de 'Agence Internationale de I'Energie.

A propos du théme

L'action pour le climat est au coeur des décisions prises par I'Europe, qui se veut exemplaire. Ainsi,
I'objectif de neutralité carbone en 2050 se traduit-il par des mesures concrétes, telle la fin de la vente des
moteurs thermiques en 2035 ou le Mécanisme d'Ajustement Carbone aux Frontiéres. Certains pays ont
mis en place des mesures, souvent protectionnistes Etats-Unis en téte avec I'IRA (Inflation Reduction Act).

La neutralité carbone préfigure également les processus qu'il faudra mettre en ceuvre sur d'autres volets
de la transition écologique (préservation de la biodiversité, accessibilité aux ressources rares...).

Il s'agit de modifications majeures de I'environnement des entreprises, qui devront s'y adapter. Dans le
cadre des regles économiques actuelles, certaines y voient un péril pour leur activité, d'autres, au
contraire, des opportunités de développement.

Toutefois, nombreux sont ceux qui pensent que le réalisme économique permettra de ne prendre en
compte que de maniere trés indirecte ces obligations. Le MACF, pour reprendre cet exemple, semble
offrir de grandes possibilités de contournement.

Une réflexion au niveau systémique s'impose, qui devra aboutir a inventer, et mettre en ceuvre de
nouvelles regles, visant a la transformation du monde économique.

La mission 2024 de |la FNEP :

fnep  Objectivera ce débat par l'analyse de la stratégie de différentes entreprises, tant francaises,
qu'étrangeres

nep  Réfléchira sur les conditions systémiques saines a créer pour que le monde économique et ses
acteurs prennent des décisions alignées avec l'objectif de réduction des gaz a effet de serre

fep  Fera des recommandations sur les mesures et politiques publiques que pourraient promouvoir
I'Europe et la France pour un développement économique durable

=  Bac +5 et au--dela - Anglais - Intérét pour le theme

Profil des candidats A Insertion dans le parcours professionnel
Projet personnel- Apport de compétences

G Entretien de motivation
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APPROCHE METHODOLOGIQUE

Le mentor, personnalité
extérieure a la Fondation

- oriente I'activité du groupe,
- le guide dans la recherche
de contacts,

- 'aide, par son analyse
critique, a écrie un ouvrage
utile et de qualité.

CALENDRIER DE SELECTION DES
CANDIDATS

Début d'inscription des
candidatures : octobre 2023

Date limite d'envoi des
candidatures : 30 novembre

Composition du groupe : mi-
décembre

LEARNING EXPEDITION

Janvier/juillet

Recherche de bonnes pratiques
en France, CE, et d'autres pays,
(UE et hors UE), y compris par
déplacements
Septembre/décembre
Rédaction d'un ouvrage
collectif présenté publiquement
en mai, et publié

La FNEP

Lieu d’échanges et de débats sur des sujets majeurs actuels, la FNEP analyse I'économie, le management
de la performance, ou l'incidence des transformations sociales et sociétales. Au service des entreprises et
de I'état, elle est I'acteur reconnu d'un partenariat public-privé plus efficace.

PRENDRE LA VAGUF
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lls ont aimé...

Benoit Legait, mentor de la mission 2015 : « Plusieurs
recommandations ont trouvé un écho dans les politiques publiques »

Anne-Marie Idrac, mentor de la mission 2016 : « Ces travaux s’inscrivent
parfaitement dans les tendances ... pour stimuler I'innovation »

Magali Noé, mentor de la mission 2019 : « Etre mentor de la promotion 2019 de la FNEP est une responsabilité
que j'ai relevée avec envie, curiosité et engagement ... Jai beaucoup appris grdce a nos échanges, cet
accompagnement m‘a fait grandir en tant que dirigeante. »

mo EN EFFECTUANT UN DON

as EN ACQUERANT les ouvrages publiés

w5 EN INSCRIVANT des auditeurs aux missions

s EN PARTICIPANT aux événements organisés par la FNEP

Nous rejoindre

Entreprises fondatrices
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