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Mentor de la Mission FNEP 2020

« Comment adapter ’organisation du travail aux nouveaux enjeux ? »

Forte d’une riche expérience internationale, stratégique et opérationnelle,
Caroline CHANAVAS est depuis 2017 Directrice des Ressources humaines de Naval Group, en
charge de ’adaptation compétitive de I’entreprise, en conduisant une politique RH
orientée vers les besoins opérationnels et le développement des compétences. Elle a
rejoint le groupe en 2013 pour prendre la Direction des Achats.
Auparavant, elle a été successivement Directrice des Achats, des opérations
commerciales et de la stratégie et marketing au sein de la Division Air Opérations du
groupe Thales, apres avoir été Directrice de la stratégie Asie Pacifique du groupe Bull.
Elle a débuté sa carriére en Chine par un poste de Directrice générale de la filiale
Schlumberger Sema, avant de prendre la Direction des alliances et des partenariats
du groupe en France.

Titulaire d’un DESS en ingénierie multilingue (INALCO et EHESS) , d’une maitrise de
chinois (Etudes a Taiwan), Caroline CHANAVAS est ancienne auditrice de PIHEDN.



